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ATA Nº 038.  Aos vinte e seis dias do mês de abril de dois mil e dezessete, às dez horas, 

na Sala de Reuniões da Direção do CESFI/UDESC, Avenida Central, 413, Edifício Magila, 

Centro, Balneário Camboriú – SC, iniciou-se a 38ª reunião ordinária do Conselho de 

Centro, que sob a presidência da Professora Maria Ester Menegasso – Diretora Geral, 

contou com a presença dos seguintes conselheiros: Adriane Sambaqui Gruber, Alexander 

Ricardo Martins,  Alexandre Magno de Paula Dias, Daniel Fabian Bettú, Débora Cristina 

Brandt, Luiz Ricardo de Souza e Viviane de Ávila. A Senhora Presidente cumprimentou a 

todos e deu início a reunião, com a seguinte ordem do dia: 1. Leitura, discussão e 

votação da ata 037. Em discussão e votação, foi aprovada por unanimidade. 2. 

Expedientes: Não houve expedientes. 3. Ordem do dia: 3.1. Homologação da 

Nomeação dos membros da CSA/CESFI. Interessado: Direção Geral do CESFI. 

Relator: Prof. Daniel F. Bettú.  Voto do relator: favorável. Colocado em discussão e 

votação, aprovaram por unanimidade. 3.2. Renovação do Projeto de Pesquisa – 

Estudo da Aplicabilidade de Filmes Finos de TIN (NB) em Revestimentos de 

Dutos Rígidos. Interessado: Prof. Luiz Antonio Alves. Relatora: Profa. Débora Cristina 

Brandt.  Voto da relatora: favorável. Colocado em discussão e votação, aprovaram por 

unanimidade. 3.3. Processo no. 4748/2017 - Ajuste Curricular do Curso de 

Administração Pública. Interessado: Departamento de Governança Pública. Relator: 

Prof. Daniel F. Bettú.  Voto do relator: favorável. Colocado em discussão e votação, 

aprovaram por unanimidade. 3.4. Processo no. 2933/2017 – Afastamento 

Internacional. Interessado(a): Prof. Vitor Hugo Klein Junior.  Relator: Prof. Luiz Ricardo 

de Souza. Aprovado em “ad-referendum”.  Voto do relator foi favorável à homologação. 

Colocado em discussão e votação, aprovaram por unanimidade. 3.5. Processo no. 

3527/2017 – PRODIP. Interessado: Prof. Vitor Hugo Klein Junior. Relator:  Prof. Luiz 

Ricardo de Souza. Aprovado em “ad-referendum”.  Voto do relator foi favorável à 

homologação. Colocado em discussão e votação, aprovaram por unanimidade. 3.6. 

Processo no. 3528/2017 – PRODIP. Interessado: Prof. Danilo José Alano Melo. 

Relator: Prof. Luiz Ricardo de Souza. Aprovado em “ad-referendum”.  Voto do relator foi 

favorável à homologação. Colocado em discussão e votação, aprovaram por 

unanimidade. 3.7.Processo no. 3667/2017 – Solicitação de Afastamento do País 

com ônus limitado. Interessado: Prof. Daniel Fabian Bettú. Relator: Prof. Alexandre 

Magno de Paula Dias. Aprovado em “ad-referendum”.  Voto do relator foi favorável à 

homologação. Colocado em discussão e votação, aprovaram por unanimidade. 

3.8.Processo no. 0217/2017 – Afastamento para viagem Internacional – 

Congresso CIETA 2017 como palestrante convidado. Interessado: Prof. Anibal 

Alexandre Campos Bonilla. Relator: Prof. Alexandre Magno de Paula Dias. Aprovado em 

“ad-referendum”.  Voto do relator foi favorável à homologação. Colocado em discussão 

e votação, aprovaram por unanimidade.3.9.Processo no. 2314/2017 – Afastamento 

para viagem Internacional – Congresso Internacional AHFE 2017 para 

apresentação de trabalho de pesquisa. Interessado: Prof. Aníbal Alexandre Campos 

Bonilla. Relator: Prof. Alexandre Magno de Paula Dias. Aprovado em “ad-referendum”.  

Voto do relator foi favorável à homologação. Colocado em discussão e votação, 

aprovaram por unanimidade. 4. Comunicações pessoais: A professora Maria Ester 

comunicou aos conselheiros que na reunião dos Diretores foi informado que a UDESC 

recebeu um repasse de 8,9% a mais neste mês. Disse que, se continuar este percentual 

para os próximos meses seria possível pagar a reposição salarial sem ser parcelado. 

Porém, precisará passar na ALESC para aprovação. Também, informou que o Estatuto e 

Regimento da UDESC foi em 2012 apresentado no CONSUNI para se fazer uma revisão, 

mas foi arquivado na época. Agora há um movimento para que retornem apreciar a 

revisão. Ainda, a Profa. Maria Ester explanou que o Plano de cargos e salários faz dois 

anos que foi feito alterações e ficou parado na ALESC. Agora vai voltar para ser feito 

novos ajustes ou atualização e foi discutido para essa nova proposta de atualização que 

a UDESC não fará mais concurso público para técnico de execução. As 63 vagas de 
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técnico de execução serão transformadas em 43 vagas para técnico de suporte.  Ainda, 

há discussão sobre o teto da folha – a Secretaria da Fazenda continua fazendo o cálculo   

que a nossa folha não conta só salário. Eles contam também bolsa e vale alimentação, 

interpretam que a folha é de pessoal. A profa. Maria Ester comunicou sobre um Convênio 

para internacionalização - convênio com a Universidade da Catalunha - e explanou que 

o Prof. Daniel Bettú estava encarregado para conversar com todos para fazer este 

intercâmbio. Informou, ainda, que a Reitoria lançou a revista Prestando Contas que está 

disponível no site da UDESC. Sugeriu para todos olharem. Explanou que a Reitoria está 

fazendo levantamento das prioridades da UDESC - de reformas e construção - e a nossa 

obra teve um aditivo de R$ 360.000,00 e está previsto para ficar pronta no segundo 

semestre de 2017.  O segundo prédio, comentou, que será de pré-moldado e o projeto 

está sendo feito pela equipe de obras da UDESC. O pessoal parou para trabalhar em 

outros projetos emergenciais que ocorreram em outros Centros e a UDESC não está 

gastando dinheiro com elaboração de projetos. Explicou que na segunda-feira, à noite, 

participou de uma reunião, no bairro Nova Esperança, com o Prefeito, secretariado e 

comunidade num sistema de perguntas. A associação solicitou reunião para mostrar o 

projeto da UDESC. O Alexander comunicou a todos que a luz havia voltado, porém a 

rede não estava funcionando. Informou, ainda, que está fazendo dois encaminhamentos 

– processo de equipamentos e processo de mobiliário e a Reitoria daria prioridade para 

o CESFI. Este ano, disse ele que, irá fazer o encaminhamento para a compra da VAN. 

Também, pediu à Reitoria quinze computadores da DELL para atender situação de 

demanda do CESFI para o administrativo. A Prof. Maria Ester informou ao pleno sobre a 

nova equipe de serviços gerais - foi contratada outra empresa. O Alexander informou 

que no serviço de vigilância, também, iria trocar de empresa. A Profa. Maria Ester 

comentou que as funcionárias Rosângela e Maria não estavam mais trabalhando conosco. 

Retornaram para a Prefeitura. A Direção acatou um pedido da Prefeitura. As funcionárias 

Fátima e Paola permaneceram conosco e a Prefeitura continuará a pagar os salários 

destas funcionárias. O Alexander disse ao pleno que havia entrado um dinheiro para o 

CESFI, mas está sendo usado para os empenhos que faltavam (passagens e requisição 

de água). Não está sobrando dinheiro, tem demanda mas não tem recursos. A Profa. 

Maria Ester disse que está sendo feito um esforço para se diminuir o gasto com custeio 

para que a Universidade possa ter dinheiro para a reposição salarial.  O Alexander 

comunicou a todos que os Diretores Daniel Bettú e Adriane Sambaqui Gruber receberam 

um celular institucional. O Professor Daniel Bettú disse que ficou de informar ao plenário 

o levantamento de cursos criados após o curso de Engenharia de Petróleo – informou os 

dados para o pleno. A Profa. Maria Ester comentou que voltou a negociação entre Reitoria 

e Governo sobre o aumento do percentual que é repassado à UDESC. O Prof. Alexandre 

sugeriu que a UDESC deveria fazer um seminário e convidar prefeitos, deputados 

estaduais, vereadores e comunidade para divulgar a UDESC em resultados. A Profa. 

Maria Ester iria encaminhar à sugestão para a Reitoria e aproveitou para dizer que iria 

solicitar ao Reitor um polo de educação à Distância da UDESC, no CESFI, com recursos 

específicos. E nada mais havendo a tratar, a Presidente agradeceu a presença de todos 

e encerrou a reunião, da qual, eu, Mirian Simão, Secretária do Conselho de Centro, lavrei 

a presente ata que, depois de aprovada, será assinada por mim, e por todos os 

presentes.  

 

 

 

 

 

 


